
 
Aral Luxembourg S.A. 
          
Numéro	1	au	Luxembourg	
	
En	tant	que	leader	du	marché	au	Luxembourg,	Aral	exploite	le	plus	grand	réseau	de	stations-service	et	
accueille	des	milliers	de	clients	par	jour.	Non	seulement	nous	nous	fions	à	l'excellente	qualité	de	nos	
produits	et	services,	mais	nous	nous	préparons	déjà	aux	exigences	du	marché	et	de	nos	clients	qui	nous	
attendent	demain.	
	
Aral	est	un	employeur	qui	valorise	l'égalité	des	chances	et	soutient	la	diversité	de	nos	effectifs.	Nous	
encourageons	les	personnes	de	différentes	origines	culturelles	à	postuler.	Le	travail	flexible	est	promu.		
	
Aral	Luxembourg	S.A.	offre	une	opportunité	excitante	pour	une	personne	motivée	et	organisée	à	la	
recherche	d’un	poste	à	responsabilité	avec	le	potentiel	d’une	évolution	de	carrière	dans	une	entreprise	
multinationale.	Nous	recherchons	dans	les	meilleurs	délais	un(e)	
	

Responsable	pour	l’approvisionnement	en	carburants	
	
qui	soutiendra	efficacement	notre	équipe	dans	l'organisation	et	l'exécution	de	tous	les	thèmes	en	
relation	avec	l’approvisionnement	en	carburants.		

Comment	renforcer	notre	équipe	:	

1) Coordination de toutes les livraisons de carburants au Luxembourg 
a. Personne de contact pour tous les thèmes d’approvisionnement en collaboration avec nos 

spécialistes allemands 
b. Suivi administratif  
c. Support dans le changement saisonnier de la qualité carburant 
d. Contrôle des niveaux des réserves et organisation de l’approvisionnement optimal  
e. Optimisation des livraisons des station-service en fonction des dépôts 

 
2) Assurer la conformité légale et administrative des réserves obligatoires et des biocarburants  

a. Contrôle journalier des réserves obligatoires 
b. Calcul annuel des volumes à constituer en réserve obligatoire 
c. Organisation des certificats de conformité en collaboration avec les collègues de la 

centrale, et suivi administratif avec les administrations luxembourgeoises 
d. Organisation des biocarburants avec collègues de la centrale et administrations 

luxembourgeoises et suivi administratif 
e. Suivi des lois et réglementations luxembourgeoises dans les domaines des biocarburants 

et des réserves obligatoires 

	

	

	



Comment	nous	convaincre	:	

• Des	études	de	minimum	BAC+2	
• Une	expérience	professionnelle	de	plusieurs	années	dans	le	domaine	de	l’organisation	au	

Luxembourg	;	de	préférence	dans	le	domaine	de	la	coordination	logistique	
• Travail	indépendant,	responsable	et	consciencieux	dans	un	esprit	d’équipe	
• Volonté	et	capacité	de	prise	de	responsabilités		
• Engagement	et	motivation		
• Connaissance	approfondie	des	applications	MS	Office		
• Maîtrise	de	du	français	et	de	l’anglais;	la	connaissance	de	l’allemand	et	du	luxembourgeois	est	

considéré	comme	un	atout	

Ce	que	nous	vous	proposons	:	

• Une	culture	de	travail	dynamique	et	axée	sur	le	travail	en	équipe	et	une	entreprise	qui	vit	les	
valeurs	de	la	sécurité,	du	respect,	de	l'excellence,	du	courage	et	de	la	cohésion	d'équipe		

• Rémunération	compétitive	incluant	d’autres	avantages	intéressants	
• Possibilité	de	télétravail	et	d’horaire	flexible	
• Parking	gratuit	devant	l'immeuble		

Nous	offrons	une	activité	intéressante,	diversifiée	et	orientée	vers	l'avenir	dans	un	lieu	de	travail	
moderne,	une	structure	d'entreprise	ouverte	avec	des	chemins	courts	de	communication,	ainsi	qu'un	
environnement	passionnant	offrant	beaucoup	d'espace	pour	des	idées,	la	responsabilité	personnelle	et	
les	perspectives	de	carrière.	

Si	cette	opportunité	vous	tente,	nous	aimerions	vous	rencontrer.	
	
Veuillez	envoyer	votre	candidature	pertinente	à	l’adresse	suivante:	
	
Aral	Luxembourg	S.A.	
Attn.	Danny	Dirk	Willems	
B.P.	546	
L-2015	Luxembourg	
	
ou	par	mail	à		Dirk.Willems@Aral.lu		


